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EVROPSKA UNIE NE
Evropské strukturaini a investiéni fondy f\ 1
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdéidvani

1. UVoD

Dotaznik EDx.089 se ohlizi za uplynulou organizaci projekt(:

2016 - 2018  Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani ORP Bystfice nad Pernstejnem (MAP 1)
2018 -2021  MAP Il rozvoje vzdélavani ORP Bysttice nad Pernstejnem (MAP Il)
2021 -2023 MAP [l — Akcni planovani v ORP Bystfice nad Pernstejnem (MAP l1)

Datum evaluace cerven 2022

Pocet respondent( 22 respondent(

1 205 hodnoticich responsi

Pocet odpovédi

Jeho smyslem je dodateéné vyhodnotit uplynulé organizaéni a manazerské aktivity. Z uvedené ptilohy
Ize vycist, Ze nejdlleZitéjsi pozornost byla vénovana zakim/ détem a pedagoglim Uzemi ORP Bystfice

nad Pernstejnem a to v nasledujicich oblastech:

Podpora a dosahovani projektovych cild MAP se dafily zejména prostfednictvim:

> Aktivit pro jeho aktivni Gcastniky a cilové skupiny 77,27 %
» Vzajemné spolupraci skol a sdileni zkusenosti 59,09 %
> Implementaci aktivit a prenosu dobré praxe 22,75 %

2. EVALUACNI KOMPLEMENTY A DOSAZENA ZJISTENI

1) Nejsilnéjsi evaluacni komplementy jsou patrné pro cile:
Cil 1.3 = Prevence rizikového chovani a feseni socialné patologickych jevu
Cil 1.3 = Prevence rizikového chovani a rfeseni socialné patologickych jevi
Cil 1.4= Individualni pfistup a rozvoj potencidlu kazdého Zaka
Cil 1.5 = Rozvoj vzajemné spoluprace a sdileni zkusenosti v oblasti inkluze a rovnych

prilezitosti riznych subjektl, kde naopak je vliv aktér( velmi maly
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Evropské strukturainl a investiénl fondy [\, l
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdéidvani

Cil 2.2 = Eduka¢né&-metodickd podpora a rozvoj CG/ pro déti, zaky a ucitele

Cil 2.3 = Edukaéné-metodicka podpora a rozvoj MG/ pro déti, Zaky a ucitele

Cil 3.1 = Obnova a modernizace infrastruktury pro rozvoj polytechnického vzdélavani
(pofizeni, udrzba, upgrady, tech. podpora)

Cil 3.3 = Metodicky-edukaéni podpora pro rozvoj polytechnického a pfirodovédného
vzdélavani

Cil 3.4= Rozvoj spoluprace a sdileni zkudenosti vzdélavacich subjektd, VC organizaci a firem

v oblasti polytechniky, pfirodovédy a EVVO

2) Nejslabsi evaluacni komplementy byly naopak zjistény v oblastech:
Cil 2.3 = Edukacéné-metodicka podpora a rozvoj MG/ pro déti, Zaky a ucitele
Cil 3.3 = Metodicky-edukacni podpora pro rozvoj polytechnického a prirodovédného
vzdélavani/ pro déti, zaky a ucitele
Cil 3.4 = Rozvoj spoluprace a sdileni zkusenosti vzdélavacich subjektd, volnocasovych

organizaci a firem v oblasti polytechniky, prirodovédy a EVVO.

Zde je prostor pro zajisténi vhodnych opatreni pro budouci obdobi v MAP IV, popf. z jinych zdroja.
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Mistni ak¢ni plan rozvoje vzdélavani III — BystFice nad
> 3 ., Pernstejnem i
- EVALUACNI PORTFOLIO DOBRE PRAXE -

projektové a evaluadni studio /ondine
Skolni rok 2022-2023
Mistni ak¢ni plan III - Bystfice nad Pernstejnem
11) Depozitar_Vystupy
Tento okruh vidi jen Admin.

Vystupy_EDx.089 / Restrospektivni evaluace fizeni MAP

rozdélit do zalozek tisknout ¢lanek aktualizace 10.8.2023 8:28, admin HEUREKA CZ

Dotaznik EDx.089 se ohlizi za uplynulou organizaci projektu MAP I+II.
Jeho smyslem je dadatec¢né vyhodnotit uplynulé organizacni a manazerské aktivity.
V &ervnu 2022 odpovédélo na dotaznik 22 respondentd a zanechalo v ném 1205 hodnoticich responsi.

Vypliite dotaznik vSude tam, kde znate situaci a kde vam otazka nebo hodnotici hledisko dava smysl.

Pro¢? Protoze v tomto dotazniku jsou pouzity tzv. "komplementarni indikatory".

Komplementarni indikator© je otazka, ktera se diva na zkoumany stav nebo proces nejméné ze dvou hledisek.
Tim se stava dotaznik celostnéj$im a pravdivéj$im evalua¢nim néstrojem. V dlsledku jsou pak vystupy dotazniku vice formativni.

" A L A

> >

nerozdélend informace Priklad: existence + kvalitativni hledisko Clovék a svét

Je velmi diilezité hodnotit jevy a procesy tzv."komplementarné", jinak by nebylo mozné vidét zkoumanou problematiku kvalitativné.
Komplementarni indikator® je mozné v dotaznicich pouzivat jak pro evaluacni a implementacni aktivity, tak pro kvalitativni vyzkumy.
Této metodé odpovida parova skladba komplementérnich indikatord(c).

VyuZijte kmenovych a vahovych indikatord k hodnoceni vasi zku&enosti, tedy toho, jak to skuteéné fungovalo.

Komplementarni indikator Komplementarni indikator Komplementarni indikator

kmenova otazka kmenova otazka kmenova otazka

vahova otazka - A vahova otazka - A vahova otazka - A

vahova otazka - B vahova otazka - B vahova otazka - B

HEUREKA CZ © 2008 HEUREKA CZ © 2008 HEUREKA CZ © 2008

Dotaznik se ohlizi do obdobi projektu MAP I+II, aby restrospektivné zhodnotil jeho obsah, priibéh a uZitek.

Sefazeno dle plvodniho poradi

| MAP.01 = Z nabidky specifikujte vzdélavaci zaFizeni za které respondujete. | k.K = 36.36% (coZ je 0 63% méné nez @ k.K = 98.39%)
matefska $kola (2) 9.09% -

nedplna z$ (4) 18.18% _
aplna z$ (9) 40.91% _

jina organizace (7) 31.82%

bez odpovédi (0) 0%

(vybér pouze jedné odpovédi)

| MAP.02 = Z nabidky oznacte svou projektovou roli v MAP. | k.K = 159.09% (co? je 0 62% vice nez @ k.K = 98.39%)

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b 112
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jsem élen PS (15)

jsem é&len RV (5)

jsem clen RT (1)

4.55% -

jsem aktivni uéitel (0) 0%

jsem jiny ucastnik (1)

bez odpovédi (0)

(vybér pouze jedné odpovédi)

vice nez @ k.K = 98.39%)

velmi zkuseny(a) (7) 31.82%

dosti zkuseny(4) (10)

| MAP.03 = Z nabidky oznaéte svou zkusenost ve $kolstvi (bez ohledu na vék), tak jak to citite. | k.K = 109.09% (coz je 0 11%

éasteéné zkuseny(a) (4) 18.18%

zadinajici (1) 4.55%

bez odpovédi (0) 0%

(vybér pouze jedné odpovédi)

Ukazka pouzité evaluaéni baterie

MAP.16) Sdileni zku$enosti, kterych jsem se zicastnil(a) pfineslo
lepsi praxi do mé prace.

Pouzita hodnotici Skala:
Ano - Ne 4.stupriova + N

V1) Jak bylo diileZité pravé toto opatieni nebo tato skute¢nost?
zanedbatelné=1, trochu=2, znatelné=3, zasadné=4

V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skuteénost ¢i opatieni?
viibec=1, ¢aste¢né=2, dostatecné&=3, zcela=4

V4) Jaky uzitek (pokrok a dobro) vam z toho zatim plyne?
zanedbatelny=1, ¢asteény=2, dostate¢ny=3, vyznamny=4

(O rozhodné ano

() spise ano

() spise ne

() rozhodné ne

(O nemiizu posoudit

(O zatim bez hodnoceni

O~
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O »

1
O
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O »
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O »

Analytické komentare

1) Nejvice Cinnostné realizovana aktivita, organizovana projektem MAP je indikovana prostrednictvim .. MAP.16) Sdileni zkusenosti, kterych jsem se

zUcastnil(a) pfineslo lepsi praxi do mé prace., kde SM=122,32 (+26%).

2) Pomérné dobré praxe je patrna z indikace .. MAP.20) Pracovni spoluti¢ast aktér(l pfinesla potiebné zlepseni ve vzajemné komunikaci v projektu

MAP, kde SM=113,63 (+17%).

3) Na relativné dobré trovni jsou hodnoty indikatorti .. MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pfidélenych ukolech spolehlivé,
kde SM=104,54 (+8%) a také u indikatoru .. MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou VIZI projektu MAP, kde

SM=104,54 (+8%).

Nejslabsim ¢lankem realizace MAP dle (MAP.12) Zapojenost aktért do organizovanych aktivit MAP, kde
SM=51,86 (-47%). Z analytickych tabulek je navic patrné, Ze tento indikator pro respondenty neni ani
dllezity. Pficemz, z indikatoru (MAP.17) vime, Ze .. nejsiln&jéi prostiedek ¢&i opatfeni pro dosahovani cilG MAP
(77%) byly organizované aktivity pro jeho aktivni Gcastniky.

Z uvedeného zjist&ni plyne, Ze zlepseni efektivity zapojeni aktérl (a dopad do vzdélavani) by mohla pfinést ..
Metodika dobré praxe pro aktéry MAP i ucitele, tedy, spolecny postup implementace metod,
pedagogického uciva a sdileni dobré praxe, coz by byl oficidlné vyprecizovany format vyuziti obsaht aktivit

MAP.

Indikatory organizace projektu MAP I+II / n=22
fazeno podle miry skutkd a souhlasu

MAP.16) Sdileni zku$enosti, kterych jsem se zUcastnil(a) pfineslo lepsi praxi
do mé prace.

MAP.20) Pracovni spoluti¢ast aktérl prinesla potifebné zlepéeni ve vzajemné
komunikaci v projektu MAP.

MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pfidélenych
ukolech spolehlivé.

MAP.11) Nakolik o0sobné& SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou
VIZI projektu MAP?

MAP.14) Postupna aktualizace Strategického rdmce projektu MAP zlepSila
jeho smyluplnou prehlednost

MAP.15) Opatreni projektu MAP byla relevantni (G¢inné vztazend) k
rozvojovym potebam nebo problémtim nasi vzdélavaci organizace.

MAP.12) Jaké byla mira zapojeni Vasich pracovniké do aktivit projektu MAP?
(Ucastnili se aktivit MAP)

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b

SM=skutky /souhlas V1i=dtleZitost V3=ovlivhéni V4=uzitek

122,32 (+26%) 84,71 (+10%) 65,92 (+22%) 75,2 (+7%)

113,63 (+17%) 90,92 (+18%) 59,09 (+9%) 72,73 (+4%)

104,54 (+8%) 94,44 (+23%) 68,18 (+26%) 86,37 (+23%)

104,54 (+8%) 100,00 (+30%) 54,54 (+1%) 81,82 (+17%)

92,56 (-5%) 61,37 (-20%) 42,57 (-21%) 56,61 (-19%)

89,88 (-7%) 54,14 (-30%) 44,63 (-18%) 63,64 (-9%)

51,86 (-47%) 53,72 (-30%) 44,63 (-18%) 53,72 (-23%)
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primér

Indikatory organizace projektu MAP I+II / n=22

MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou
VIZI projektu MAP?

MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pridélenych
ukolech spolehlivé.

MAP.20) Pracovni spoluti¢ast aktérd prinesla potiebné zlepseni ve
vzajemné komunikaci v projektu MAP.

MAP.16) Sdileni zkusenosti, kterych jsem se zUcastnil(a) pfineslo lepsi
praxi do mé prace.

MAP.14) Postupna aktualizace Strategického rdmce projektu MAP zlepSila
jeho smyluplnou prehlednost

MAP.15) Opatfeni projektu MAP byla relevantni (G¢inné vztazend) k
rozvojovym potebadm nebo problémtim nasi vzdélavaci organizace.

MAP.12) Jaké byla mira zapojeni Vasich pracovniktl do aktivit projektu
MAP? (Ucastnili se aktivit MAP)

pramér

Indikatory organizace projektu MAP I+II / n=22

MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pridélenych
ukolech spolehlivé.

MAP.16) Sdileni zkusenosti, kterych jsem se zUcastnil(a) pfineslo lepsi
praxi do mé prace.

MAP.20) Pracovni spolutiast aktérl prinesla potfebné zlepéeni ve
vzajemné komunikaci v projektu MAP.

MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou
VIZi projektu MAP?

MAP.12) Jaké byla mira zapojeni Vasich pracovniki do aktivit projektu
MAP? (Ucastnili se aktivit MAP)

MAP.15) Opatreni projektu MAP byla relevantni (G¢inné vztazend) k
rozvojovym potebam nebo problémtim nasi vzdélavaci organizace.

MAP.14) Postupna aktualizace Strategického rdmce projektu MAP zlepSila
jeho smyluplnou prehlednost

primér

+ Analytické komentaie

9 = 97,05

104,54 (+8%)

104,54 (+8%)

113,63 (+17%)

122,32 (+26%)

92,56 (-5%)

89,88 (-7%)

51,86 (-47%)

9 = 97,05

104,54 (+8%)

122,32 (+26%)

113,63 (+17%)

104,54 (+8%)

51,86 (-47%)

89,88 (-7%)

92,56 (-5%)

9 = 97,05
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@.V1 = 77,04 ©.V3 = 54,22 B.V4 = 70,01

94,44 (+23%)
90,92 (+18%)
84,71 (+10%)
61,37 (-20%)
54,14 (-30%)
53,72 (-30%)

@.V1 = 77,04

SM=skutky /souhlas Vi1=dfileZitost V3=ovlivnéni
100,00 (+30%) 54,54 (+1%) 81,82 (+17%)

V4=uzitek

68,18 (+26%) 86,37 (+23%)

59,09 (+9%)

65,92 (+22%)

72,73 (+4%)

75,2 (+7%)

42,57 (-21%) 56,61 (-19%)

44,63 (-18%)

63,64 (-9%)

44,63 (-18%) 53,72 (-23%)

@.V3 = 54,22 @¢.V4 = 70,01

SM=skutky /souhlas V1=ddlezitost V3=ovlivnéni

V4=uzitek

94,44 (+23%) 68,18 (+26%) 86,37 (+23%)

84,71 (+10%)

90,92 (+18%)

100,00 (+30%)

53,72 (-30%)

54,14 (-30%)

61,37 (-20%)

@.V1 = 77,04

65,92 (+22%)

59,09 (+9%)

54,54 (+1%)

44,63 (-18%)
44,63 (-18%)

42,57 (-21%)

75,2 (+7%)

72,73 (+4%)

81,82 (+17%)

53,72 (-23%)

63,64 (-9%)

56,61 (-19%)

@.V3 = 54,22 @.V4 = 70,01

1) Celkova mira uzitku u jednotlivych implementacnich opatieni je pomérné nizkd, kde @.V4 = 70,01, co? je pravdépodobné zplsobeno vlivem a
zatézi hygienickych opatreni. Za dobropu miru bychom mohli povaZovat hodnotyx nad 100% a za vybornou mitu pak hodnoty nad 130%.
2) Nejvétsi uzitek je patrny prostrednictvim .. MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pridélenych Ukolech spolehlivé, kde

V4=86,37 (+23%)

3) Relativné nejmensi mira uzitku je patrna prostiedniczvim indikace .. MAP.12) Jaka byla mira zapojeni Vasich pracovnikl do aktivit projektu MAP?

(Ucastnili se aktivit MAP), kde V4=53,72 (-23%).

Indikatory organizace projektu MAP I+II / n=22

MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pfidélenych
ukolech spolehlivé.

MAP.11) Nakolik o0sobné& SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou
VIzi projektu MAP?

MAP.16) Sdileni zkuSenosti, kterych jsem se zucastnil(a) pfineslo lepsi
praxi do mé prace.

MAP.20) Pracovni spolutiéast aktérl prinesla potiebné zlepéeni ve
vzajemné komunikaci v projektu MAP.

MAP.15) Opatreni projektu MAP byla relevantni (Ucinné vztazena) k
rozvojovym potfebam nebo problémim nasi vzdélavaci organizace.
MAP.14) Postupna aktualizace Strategického ramce projektu MAP zlepsila
jeho smyluplnou prehlednost

MAP.12) Jaka byla mira zapojeni Vasich pracovnikd do aktivit projektu
MAP? (Ucastnili se aktivit MAP)

primér

4L

Analytické komentare k tabulce "dosazeni cile".

104,54 (+8%)

104,54 (+8%)

122,32 (+26%)

113,63 (+17%)

89,88 (-7%)

92,56 (-5%)

51,86 (-47%)

9 =97,05

SM=skutky /souhlas V1=ddlezitost V3=ovlivnéni

V4=uzitek

94,44 (+23%) 68,18 (+26%) 86,37 (+23%)

100,00 (+30%)

84,71 (+10%)

90,92 (+18%)

54,14 (-30%)

61,37 (-20%)

53,72 (-30%)

9.Vl = 77,04

54,54 (+1%)

65,92 (+22%)

59,09 (+9%)

44,63 (-18%)

42,57 (-21%)

44,63 (-18%)

@.V3 = 54,22

81,82 (+17%)

75,2 (+7%)

72,73 (+4%)

63,64 (-9%)

56,61 (-19%)

53,72 (-23%)

@.v4 = 70,01

Cile manazerskych aspektl nebyly predem stanoveny, nebot jde o tak proménlivé soucastky Fidiciho procesu, ze musime vychazet a7 z reaslizovanych

skutkl a jejich dosazenych Grovni.

V tabulce je zaveden novy parametr MDC (mira dosazeni cile), ktery byl zméFen aZ po uskute¢néné praxi. U této hodnoty plati max. strop 100%.

1) Nejvyssi mira pri dosahovani cile je patrnd u ..MAP.16) Sdileni zkuSenosti, kterych jsem se zucastnil(a) prineslo lepsi praxi do mé prace, kde

MDC=49,38%.

2) Nejnizsi mira pti dosahovani cile je patrna u .. MAP.12) Jaka byla mira zapojeni Vasich pracovnik{ do aktivit projektu MAP? (Gcastnili se aktivit

MAP), kde MDC=26,39%

Indikatory organizace projektu MAP I+II / n=22
MDC je sloZena ze skutk{l a miry uZitku (SM+V4)

MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na
pridélenych Ukolech spolehlivé.

MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s
programovovou VIZI projektu MAP?

MAP.16) Sdileni zkus$enosti, kterych jsem se zUcastnil(a) pfineslo
lepsi praxi do mé prace.

MAP.20) Pracovni spoluticast aktérd prinesla potiebné zlepseni
ve vzajemné komunikaci v projektu MAP.

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b

104,54 (+8%)
104,54 (+8%)
122,32 (+26%)

113,63 (+17%)

100,00 (+30%)

90,92 (+18%)

SM=skutky /souhlas V1=dtleZitost V3=ovlivnéni

84,71 (+10%) 65,92 (+22%)

54,54 (+1%)

59,09 (+9%)

V4=uzitek

75,2 (+7%)

72,73 (+4%)

MDC

94,44 (+23%) 68,18 (+26%) 86,37 (+23%) 47,72%

81,82 (+17%) 46,59%

49,38%

46,59%

3/12
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MAP.15) Opatfeni projektu MAP byla relevantni (G¢inné 89,88 (-7%) 54,14 (-30%) 44,63 (-18%) 63,64 (-9%) 38,41%
vztazend) k rozvojovym potiebdm nebo problémim nasi
vz.organizace.

MAP.14) Postupna aktualizace Strategického ramce projektu 92,56 (-5%) 61,37 (-20%) 42,57 (-21%) 56,61 (-19%) 37.29%
MAP zlepsila jeho smyluplnou pfehlednost
MAP.12) Jaké byla mira zapojeni Vasich pracovnikd do aktivit 51,86 (-47%) 53,72 (-30%) 44,63 (-18%) 53,72 (-23%) 26,39%

projektu MAP? (Gcastnili se aktivit MAP)
primér 9 = 97,05 @.V1 = 77,04 @.V3 = 54,22 @.V4 = 70,01

Dotaznik se ohlizi do obdobi projektu MAP I+II, aby restrospektivné zhodnotil jeho obsah, priibéh a uzitek.

Ukazka pouzité evaluacni baterie

MAP.16) Sdileni zku$enosti, kterych jsem se ziéastnil(a) pfineslo (O rozhodné ano
lepsi praxi do mé prace. () spiSe ano

() spise ne
Pouzita hodnotici $kala: O rozhodné ne

Ano - Ne 4.stupfiova + N ov q
(O nemuzu posoudit

@ zatim bez hodnoceni

V1) Jak bylo diileZité pravé toto opatieni nebo tato skuteénost? 1 2 3 4
zanedbatelné=1, trochu=2, znatelné=3, zdsadné=4 O O O O
V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skuteénost ¢i opatieni? 1 2 3 4
vibec=1, ¢aste¢né=2, dostate¢né=3, zcela=4 O O O O
V4) Jaky uzitek (pokrok a dobro) vam z toho zatim plyne? 1 2 3 4
zanedbatelny=1, ¢aste¢ny=2, dostatecny=3, vyznamny=4 O O O

Grafické komplementarni vystupy

Sefazeno dle plvodniho poradi

| MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou VIZI projektu MAP? | k.K = 104.54% (co? je o 6% vice
nez @ k.K = 98.39%)

zcela souhlasim / pfesné vystihuje déleZité | 9.09% -
potieby a hodnoty rozvoje (2)

potfeby a hodnoty rozvoje (19)

spiSe nesouhlasim / dostatecné nevystihuje 0%
potieby a hodnoty rozvoje (0)

rozhodné nesouhlasim / nepojmenovava 4.55%
skuteéné potieby a nevystihuje hodnoty (1)

bez odpovédi (0) 0%

(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.11) Nakolik osobn& SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou VIZi projektu MAP? | V1) Jak bylo diileZité pravé toto opatfeni nebo tato
skutecnost? | k.V = 100% (coZ je o 30% vice nez @.V1 = 77.04%)

L |
0% 0% 9.09% 81.82% 9.09%
bez odpovédi (0) 1(0) 2(2) 3(18) 4 (2)

(vybér pouze jedné odpovédi) M= 22

indikadtor MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou vizi projektu MAP? | V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skuteénost &i
opatfeni? | k.V = 54.54% (coZ je o 1% vice nez @.V3 = 54.22%)

0%
bez odpovédi (0)

(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.11) Nakolik osobné SOUHLASITE nebo SOUZNITE s programovovou VIZi projektu MAP? | V4) Jaky uZitek (pokrok a dobro) vam z toho zatim
plyne? | k.V = 81.82% (coZ je 0 17% vice nez @.V4 = 70.01%)

9.09%

-
54.55% 18.18% 18.18%
1(2)

2(12) 3 (4) 4(4)

36.36%
3(8)

27.27%
2(6)

0%
bez odpovédi (0)

(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

13.64%

1(3)

|
| | =

22.73% ‘

| MAP.12) Jaka byla mira zapojeni Vasich pracovniki do aktivit projektu MAP? (G&astnili se aktivit MAP) | k.K = 51.86% (coz? je
0 47% méné nez @ k.K = 98.39%)

téméF vichni (2) | 9.09% ||

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b 4/12
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jen jednotlivci (3) 13.64%

zatim nikdo (1) 4.55% -

bez odpovédi (1) 4.55%

(vybér pouze jedné odpovédi)

indikator MAP.12) Jaka byla mira zapojeni Vasich pracovnikd do aktivit projektu MAP? (Gcastnili se aktivit MAP) | V1) Jak bylo déleZité pravé toto opatfeni nebo
tato skutecnost? | k.V = 53.72% (coZ je 0 30% méné nez @.V1 = 77.04%)

| L
9.09% 0% 50% 31.82% 9.09%
bez odpovédi (2) 1(0) 2(11) 3(7) 4(2)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.12) Jaka byla mira zapojeni Vasich pracovnikd do aktivit projektu MAP? (Gcastnili se aktivit MAP) | V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skuteénost ¢&i
opatieni? | k.V = 44.63% (coz je 0 18% méné nez @.V3 = 54.22%)

| | ] L
9.09% 9.09% 40.91% 40.91% 0%
bez odpovédi (2) 1(2) 2(9) 3(9) 4(0)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.12) Jaké byla mira zapojeni Vasich pracovnikd do aktivit projektu MAP? (Ucastnili se aktivit MAP) | V4) Jak? uzitek (pokrok a dobro) vam z toho
zatim plyne? | k.V = 53.72% (coZ je 0 23% méné nez @.V4 = 70.01%)

[ ]
9.09% 4.55% 45.45% 31.82% 9.09%
bez odpovédi (2) 1(1) 2 (10) 3(7) 4 (2)

(vybér pouze jedné odpovédi)

| MAP.14) Postupna aktualizace Strategického ramce projektu MAP zlepsila jeho smyluplnou prehlednost | k.K = 92.56% (coz je
0 6% méné nez @ k.K = 98.39%)

rozhodné ano (4) 18.18% _

spise ano (11)

spise ne (2)

rozhodné ne (0)

nem{iZzu posoudit (3)

bez odpovédi (2)

(vybér pouze jedné odpovédi)

indikator MAP.14) Postupna aktualizace Strategického ramce projektu MAP zlepsila jeho smyluplnou prehlednost | V1) Jak bylo dilezité prévé toto opatFeni nebo
tato skuteénost? | k.V = 61.37% (coz je 0 20% méné nez @.V1 = 77.04%)

| | L
4.55% 13.64% 31.82% 40.91% 9.09%
bez odpovédi (1) 1(3) 2(7) 3(9) 4(2)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.14) Postupné aktualizace Strategického rémce projektu MAP zlepsila jeho smyluplnou prehlednost | V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skutec¢nost
&i opatieni? | k.V = 42.57% (coz je 0 21% méné& nez @.V3 = 54.22%)

| | L
4.55% 18.18% 40.91% 31.82% 4.55%
bez odpovédi (1) 1(4) 2(9) 3(7) 4(1)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.14) Postupna aktualizace Strategického ramce projektu MAP zlepsila jeho smyluplnou prehlednost | V4) Jakv uzitek (pokrok a dobro) vam z toho
zatim plyne? | k.V = 56.61% (coZ je 0 19% méné nez @.V4 = 70.01%)

|
36.36%
2(8)

4.55%
bez odpovédi (1)

13.64%
1(3)

36.36%

3(8) 4(2)

9.09% ‘

(vybér pouze jedné odpovédi)

| MAP.15) Opatfeni projektu MAP byla relevantni (icinné vztazena) k rozvojovym potiebam nebo problémim nasi vzdélavaci
organizace. | k.K = 89.88% (coZ je 0 9% méné nez @ k.K = 98.39%)

rozhodné ano (2) 9.09% -
9.09% -

rozhodné ne (0) 0%

spise ne (2)

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b
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nemtiZu posoudit (2) 9.09% -
bez odpovédi (1) 4.55% -

(vybér pouze jedné odpovédi)

indikétor MAP.15) Opatfeni projektu MAP byla relevantni (G&inné vztazend) k rozvojovym potfebam nebo problémém nasi vzdélavaci organizace. | V1) Jak bylo diilezité
pravé toto opatfeni nebo tato skuteénost? | k.V = 54.14% (coZ je 0 30% méné nez @.V1 = 77.04%)

| L
9.09% 4.55% 40.91% 40.91% 4.55%
bez odpovédi (2) 1(1) 2(9) 3(9) 4(1)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.15) Opat¥eni projektu MAP byla relevantni (i¢inné vztazena) k rozvojovym potiebam nebo problémim nasi vzdélavaci organizace. | V3) Jak moc jste mohli
ovlivnit tuto skutecnost ¢i opatfeni? | k.V = 44.63% (coZ je 0 18% méné nez @.V3 = 54.22%)

| | L
9.09% 9.09% 40.91% 40.91% 0%
bez odpovédi (2) 1(2) 2(9) 3(9) 4(0)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.15) Opatfeni projektu MAP byla relevantni (4&inné vztazena) k rozvojovym potfebdm nebo problém@m nasi vzdélavaci organizace. | V4) Jakv uzitek (pOkI‘Ok a
dobro) vam z toho zatim plyne? | k.V = 63.64% (coz je 0 9% méné& nez @.V4 = 70.01%)

| | L
9.09% 4.55% 36.36% 40.91% 9.09%
bez odpovédi (2) 1(1) 2(8) 3(9) 4(2)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

| MAP.16) Sdileni zkusenosti, kterych jsem se zac¢astnil(a) pFineslo lepsi praxi do mé prace. | k.K = 122.32% (coz je 0 24% vice
nez @ k.K = 98.39%)

rozhodné ano (6) 27.27% _
spise ne (1) 4.55% -

rozhodné ne (0) 0%

nemiiZu posoudit (0) 0%

bez odpovédi (1) 4.55% -

(vybér pouze jedné odpovédi)

indikator MAP.16) Sdileni zkugenosti, kterych jsem se zi&astnil(a) pfineslo lepsi praxi do mé prace. | V1) Jak bylo dilezité pravé toto opatfeni nebo tato
skutecnost? | k.V = 84.71% (coZ je o0 10% vice nez @.V1 = 77.04%)

4.55% 0% 31.82% 45.45% 18.18%
bez odpovédi (1) 1(0) 2(7) 3 (10) 4 (4)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.16) Sdileni zkudenosti, kterych jsem se zicastnil(a) pfineslo lepsi praxi do mé prace. | V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skutecnost i
opatfFeni? | k.V = 65.92% (coz je 0 22% vice nez @.V3 = 54.22%)

L]
4.55% 0% 45.45% 36.36% 13.64%
bez odpovédi (1) 1(0) 2 ( 10) 3(8) 4(3)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.16) Sdileni zkugenosti, kterych jsem se zu&astnil(a) pfineslo lepsi praxi do mé prace. | V4) Jaky uzZitek (pokrok a dobro) vam z toho zatim
plyne? | k.V = 75.2% (coZ je 0 7% vice nez @.V4 = 70.01%)

L]
4.55% 4.55% 36.36% 36.36% 18.18%
bez odpovédi (1) 1(1) 2(8) 3(8) 4 (4)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

| MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pfridélenych Gkolech spolehlivé. | k.K = 104.54% (coZ je o 6% vice
nez @ k.K = 98.39%)

rozhodné ano (2) 9.09% -

spise ne (0) 0%
rozhodné ne (0) 0%
nemiiZu posoudit (1) 4.55%’i
bez odpovédi (0) O%|

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b
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(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikétor MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pfidélenych Gkolech spolehlivé. | V1) Jak bylo diileZité pravé toto opatfeni nebo tato
skuteénost? | k.V = 94.44% (coz je 0 23% vice nez @.V1 = 77.04%)

4.55% 4.55% 13.64% 63.64% 13.64%
bez odpovédi (1) 1(1) 2(3) 3 (14) 4(3)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pfidélenych tkolech spolehlivé. | V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skutecnost Ci
opatfeni? | k.V = 68.18% (coz je 0 26% vice nez @.V3 = 54.22%)

|
0% 13.64% 27.27% 50% 9.09%
bez odpovédi (0) 1(3) 2 (6) 3(11) 4(2)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.18) Lidé v pracovnich rolich projektu MAP pracovali na pidélenych tkolech spolehlivé. | V4) Jaky uzitek (pokrok a dobro) vam z toho zatim
plyne? | k.V = 86.37% (coz je 0 23% vice nez @.V4 = 70.01%)

L1
0% 9.09% 18.18% 59.09% 13.64%
bez odpovédi (0) 1(2) 2(4) 3 (13) 4 (3)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

| MAP.20) Pracovni spolutiéast aktéril pfinesla potfebné zlep$eni ve vzajemné komunikaci v projektu MAP. | k.K = 113.63%
(coz je 0 15% vice nez @ k.K = 98.39%)

rozhodné ano (4) 18.18% _
wpise no (17 72

spise ne (0) 0%
rozhodné ne (0) 0%
nemiizu posoudit (1) 4.55%’i
bez odpovédi (0) 0%

(vybér pouze jedné odpovédi)

indikator MAP.20) Pracovni spolutidast aktérll pFinesla potfebné zlepdeni ve vzajemné komunikaci v projektu MAP. | V1) Jak bylo ddlezité pravé toto opatfeni nebo
tato skutecnost? | k.V = 90.92% (coz? je o 18% vice nez @.V1 = 77.04%)

| |
0% 4.55% 18.18% 63.64% 13.64%
bez odpovédi (0) 1(1) 2(4) 3 (14) 4 (3)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

indikator MAP.20) Pracovni spolutiast aktérll pFinesla potfebné zlep3eni ve vzajemné komunikaci v projektu MAP. | V3) Jak moc jste mohli ovlivnit tuto skuteénost
Ci opatfeni? | k.V = 59.09% (coZ je 0 9% vice nez @.V3 = 54.22%)

| ] L]
0% 9.09% 40.91% 40.91% 9.09%
bez odpovédi (0) 1(2) 2(9) 3(9) 4(2)
(vybér pouze jedné odpovédi) M= 22

indikator MAP.20) Pracovni spolutidast aktérll pFinesla potfebné zlepseni ve vzajemné komunikaci v projektu MAP. | V4) Jaky uzZitek (pokrok a dobro) vam z toho
zatim plyne? | k.V = 72.73% (coz je 0 4% vice nez @.V4 = 70.01%)

| .
0% 9.09% 31.82% 45.45% 13.64%
bez odpovédi (0) 1(2) 2(7) 3 (10) 4(3)
(vybér pouze jedné odpovédi) n=22

Piehled vystupi slovnich odpovédi

Sefazeno dle plvodniho poradi

| MAP.23) V éem MAP I+II viibec nesplnil vase dobra oéekavani?

Splnil vSechna moje ocekavani.

0

Vétsi provazanost s praxi pro mé jako fadového ucitele.

Nevim o ni¢em.

Z&dna otekavani = zadna zklamani =)

(slovni odpovédi na oteviené otazky) n=22
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Dotaznik se ohlizi do obdobi projektu MAP I+1II, aby restrospektivné zhodnotil jeho obsah, priibéh a uzitek.

Analytické komentare

1) Nejakcentovanéjsi problematika, Fesena v MAPu I+II je v grafu MAP.13 zvyraznéna modrym pismem.
2) Zcela nejvétsi pozornost byla vénovana lidské komunikaci, nedostatku penez a chybéjicim metodikam.

Serazeno dle plivodniho poradi

=74

| MAP.13) Jakym problémiim v souvislosti se vzdélavanim v (1zemi se MAP a jeho aktivity nejvice vénovaly? | | Nominalni soucet

hygienickym opatienim (2)

9.09%

chybé&jicim metodam (8)

36.36%

chybéjicimu personalu (4)

18.18%

chybnym pravidléim (2)

9.09%

lidské komunikaci (16)

72.73%

lidské unavé (6)

27.27%

malé motivaci (2)

9.09%

mnozstvi jiné prace (5)

22.73%

nedostatku éasu (5)

22.73%

nedostatku pénéz (9)

40.91%

nedostatku smyslu (1)

4.55%

nedostatku zkusenosti (6)

27.27%

nekoordinovanosti aktivit (2)

9.09%

nepochopeni smyslu (0)

0%

nepfiesné informovanosti (2)

9.09%

nesouladu Zivotnich hodnot (1)

4.55%

pozdni informovanosti (2)

9.09%

pracovnimu nesouladu (1)

(vybér vice odpovédi)

4.55%

| MAP.17) Podpora a dosahovani projektovych cili MAP se dafila zejména prostfednictvim .. | | Nominaini sou¢et = 105

1) Projektové cile byly dosahovany zejména prostrednictvim polozek, zvyraznénych modre.
2) Nejsilnéjsi prostiedek ¢&i opatfeni pro dosahovéni cilli MAP byly organizované aktivity pro jeho aktivni G&astniky.

.. aktivit MAP pro jeho aktivni Gcastniky (17)

77.27%

.. aktivit MAP pro cilové skupiny (15)

68.18%

.. sdileni zkusenosti mezi aktéry (12)

54.55%

.. expertil a odbornych pracovnich kapacit (8) [36.36%

.. metodické podpory pro regionalni 4.55% -
problematiku (1)

.. implementace prenesené dobré praxe v 22.73%
managementu skol (5)

.. implementace prenesené dobré praxe v 27.27%
edukacéni praci (6)

.. reflexe (evaluace) novych nebo
zlepsovanych rFeseni (3)

13.64%

.. zlep$ujicich se zkusenosti ped.pracovniki

(6)

27.27%

.. spoluprace s rodici (0)

0%

.. spoluprace s vefejnosti (2)

9.09% -

.. vzajemné spoluprace skol (13)

.. spoluprace skol a zfizovateld (8)

.. uplatiovani mistniho akéniho planovani
ZDOLA (4)

.. organiza¢ni komunikace projektu MAP (5)

(vybér vice odpovédi)

22.73%

| MAP.19) Z nabidky vyberte osvédcené formy komunikace v projektu MAP. | | Nominalni soutet = 66

e-mailem a pFilohami (18)

newslettery (1)

4.55% -

sdilené diskuse na netu (0)

0%

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b
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spoleéné prezenéni skupiny (17)

77.27%

spolecné video skupiny (4)

telefonicky (7)

31.82%

tisténé listy a soubory (1)

4.55%

tvari v tvar (13)

webové zpravy a soubory (5)

(vybér vice odpovédi)

| MAP.21) Management projektu viditelné pFispél ke kvalité téchto oblasti MAPu. | | Nominalni souget = 115

financni zajisténosti (14) 63.64% _
kvalitni lektorské nabidky (12) 54.55% _
nabidky metodik (7) 31.82% _

organizace aktivit (21) 95.45%

profesionalité pracovnich skupin (10) 45.45%}ﬁ

projektové informovanosti (10) 45.45%

rozvoje zkusenosti aktérd (4) 18.18%

sdileni dobré praxe (12)

54.55%

smysluplnosti projektovych opatfeni (6)

27.27%

srozumitelné komunikace (4)

18.18%

)

vzajemné spolupraci zapojenych organizaci

31.82%

webové prFehlednosti (4)

18.18%

zlepseni vztaht (4)

(vybér vice odpovédi)

18.18%

kvili .. | | Nominalni soucet = 69

| MAP.22) Pokud bylo néco ve spolupraci s projektem MAP nelGspésného, neefektivniho, nedotazeného, bylo to nejcasté&ji

hygienickym opatienim (6)

27.27%

chybé&jicim metodam (0)

0%

chybéjicimu personalu (4)

18.18%

chybnym pravidl@im (2)

9.09%

lidské komunikaci (6)

27.27%

lidské anavé (8)

36.36%

malé motivaci (1)

4.55%

mnozstvi jiné prace (10)

45.45%

nedostatku éasu (11)

50%

nedostatku pénéz (2)

9.09%

nedostatku smyslu (4)

18.18%

nedostatku zkusenosti (2)

9.09%

nekoordinovanosti aktivit (2)

9.09%

(vybér vice odpovédi)

nepochopeni smyslu (8) 36.36%
nepresné informovanosti (2) 9.09%
nesouladu Zivotnich hodnot (0) 0%
pozdni informovanosti (1) 4.55%
pracovnimu nesouladu (0) 0%

V dotazniku jsou pojmenovany organizacni opatieni projektu MAP v Bystfici nad Pernstejnem.
V baterii nasledujicich otazek se na tyto opatreni divame z vice hodnotovych a implementacnich hledisek.

Hodnoceni v nasledujicich hodnoticich §kaléch provedte tehdy, pokud o aktivité nebo opatieni néco vite. JINAK SE ZDRZTE

HODNOCENT{.

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b
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HEUREKACZ©2019 Modelové schema evaluace zkuSenosti _

00 00
M mysleni M mysleni M mysleni M
—  1)vize —-— 3) potieby —  4)&iny — 5) vystupy —Vﬂ; i

Vize(1) a cile(2) jsou dany Strategickym ramcem MAP II ORP BystfFice nad Pernstéjnem. Rozvojové potieby(3) by mély byt zajistény ¢i naplnény
obsahem projektovych aktivit = ¢iny(4) a vystupy(5).

Analytické komentare

1) Graficka proporcionalita ukazuje na ty opatreni, které ptispély k naplnéni projektovych cilG.

2) V budoucnu je potfeba vymezit néjakymi pravidly a/nebo dohodou na jakych aktivitadch pracuji a jaké problémy Fesi jeho projektovy tym a na jakych
aktivitdch MAP pracuji aktéri cilovych skupin.

Sefazeno dle plvodniho poradi

| MAP.17) Podpora a dosahovani projektovych ciléi MAP se dafila zejména prostfednictvim .. | | Nominaini sou¢et = 105

.. sdileni zkusenosti mezi aktéry (12) 54.55% _

.. expertd a odbornych pracovnich kapacit (8) [36.36%

.. metodické podpory pro regionalni 4.55% -
problematiku (1)

.. implementace pfenesené dobré praxe v 22.73%
managementu skol (5)

.. implementace pirenesené dobré praxe v 27.27%
edukacdni praci (6)

.. reflexe (evaluace) novych nebo 13.64% _

zlep$Sovanych Feseni (3)

.. zlepujicich se zkusenosti ped.pracovnikéi (27.27% _

(6)
.. spoluprace s rodici (0) 0%
.. spoluprace s verejnosti (2) 9.09% -

.. spoluprace $kol a zfizovateld (8) 36.36% _
. uplatfiovani mistniho akéniho planovani 18.18% _

ZDOLA (4)
.. organiza¢ni komunikace projektu MAP (5) (22.73%

(vybér vice odpovédi)

| MAP.21) Management projektu viditelné prispél ke kvalité téchto oblasti MAPu. | | NominaIni soutet = 115
finanéni zajisténosti (14) 63.64% _
kvalitni lektorské nabidky (12) 54.55% _
nabidky metodik (7) 31.82% _

organizace aktivit (21) 95.45%

profesionalité pracovnich skupin (10) 45.45% _

projektové informovanosti (10) 45.45%

rozvoje zkusenosti aktéra (4)

sdileni dobré praxe (12)

smysluplnosti projektovych opatfeni (6)

srozumitelné komunikace (4)

vzajemné spolupraci zapojenych organizaci
()

webové piehlednosti (4)

zlep$eni vztahi (4)

(vybér vice odpovédi)

+Dis-problémovy paradox = proporcionalni mapa faktorl, které mély byt aktivitami a opatfenimi MAP Feseny, ale presto zlstaly problematické. Mize to
znamenat, Ze jejich feSeni je kontraproduktivni. Kontraproduktivni oblasti jsou zvyraznény modre.

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b 10/12
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soucet = 74 (cozZ je

| MAP.13) Jakym problémim v souvislosti se vzdélavanim v
izemi se MAP a jeho aktivity nejvice vénovaly? | | Nominaini

| MAP.22) Pokud bylo néco ve spolupraci s projektem MAP

nedspésného, neefektivniho, nedotazeného, bylo to nejéasté&ji

kvdli .. | | Nominalni souget = 69

hygienickym opatienim (2) 9.09% I hygienickym opatFenim (6) 27.27% -
chybé&jicim metodam (8) 36.36% - chybéjicim metodam (0) 0%
chybé&jicimu personalu (4) 18.18% l chybéjicimu personalu (4) 18.18%|i
chybnym pravidlim (2) 9.09% chybnym pravidldm (2) 9.09%
lidské komunikaci (16) 72.73% - lidské komunikaci (6) 27.27% -
lidské anavé (6) 27.27% lidské anavé (8) 36.36%
malé motivaci (2) 9.09% malé motivaci (1) 4.55%

(vybér vice odpovédi)

mno3stvi jiné prace (5) 22.73% . mno3stvi jiné prace (10) 45.45% -
nedostatku ¢asu (5) 22.73% . nedostatku ¢asu (11) 50% -
nedostatku pénéz (9) 40.91% - nedostatku pénéz (2) 9.09% I
nedostatku smyslu (1) 4.55% I nedostatku smyslu (4) 18.18%|i
nedostatku zkusenosti (6) 27.27% . nedostatku zkusenosti (2) 9.09% I
nekoordinovanosti aktivit (2) 9.09% I nekoordinovanosti aktivit (2) 9.09% I
nepochopeni smyslu (0) 0% nepochopeni smyslu (8) 36.36%|i
nepresné informovanosti (2) 9.09% nepresné informovanosti (2) 9.09%
nesouladu Zivotnich hodnot (1) 4.55% nesouladu Zivotnich hodnot (0) 0%

pozdni informovanosti (2) 9.09% I pozdni informovanosti (1) 4.55% I
pracovnimu nesouladu (1) 4.55% I pracovnimu nesouladu (0) 0%

Z uvedené tabulky mj. plyne, Ze nejvétsi ddlezitost projektu MAP (i pres COVIDOVOU zatéz) byla sméFovana na "zaka

1) Posledni sloupec v tabulce indikuje vypoctenou miru dosazeni projektového cile - MDC.
2) Projektové cile s malou mirou dosazeni budou do budoucna potfebovat vétsi podporu, nap¥. prostfednictvim zfizeni Pracovni skupiny.
3) Nejsilnéjsi evaluac¢ni komplement je patrny pro .. Cil.1.3.A = Prevence rizikového chovéni a reseni socialné patologickych jevl, kde MDC=47%, a to i
presto, Ze vliv na jeho obsah a organizaci je jen na primérné drovni V3=42,16 (+6%).
4) Na podpriimérné trovni MDC=26% je .. Cil.1.5.A = Rozvoj vzajemné spoluprace a sdileni zkusenosti v oblasti inkluze a rovnych pfileZitosti réiznych
subjektl, kde naopak je vliv aktérl velmi maly, V3=29,75 (-25%).

Kmeny / Vycet indikacnich oblasti / n = 23
Cil.3.1.A = Obnova a modernizace infrastruktury pro rozvoj

polytechnického vzdélavani (porizeni, tdrzba, upgrady,

tech.podpora)

Cil.1.3.A = Prevence rizikového chovani a Feseni

socialné patologickych jevi

Cil.2.2.A = Eduka¢né-metodicka podpora a rozvoj CG .. pro

déti, Zaky a ucitele

Cil.1.4.A = Individualni pFistup a rozvoj potencialu

kazdého zaka

Cil.1.1.A = Obnova a modernizace infrastruktury v souladu s

potiebami pro inkluzi (pofizeni, Udrzba, upgrady,
tech.podpora)

Cil.4.3.A = Uplatnéni spole¢nych projektd a rozvoje

55,37 (-2%)

spoluprace volnocasovych aktivit a mimoskolniho vzdélavani

pro déti a zaky ..

Cil.1.2.A = Podpora organizace a rozvoj MF prace pro inkluzi + 53,72 (-5%)

rozvoj potenciadlu kazdého Zéka .. pro déti, zaky a ucitele +

pers.zajisténi

Cil.2.1.A = Obnova a modernizace infrastruktury pro rozvoj

gramotnosti (pofizeni, Udrzba, upgrady, tech.podpora)

Cil.4.2.A = Uplatnéni metodické a organizac¢ni podpory

volnocasovych aktivit a mimoskolniho vzdélavani pro déti a

2aky ..

Cil.4.1.A = Obnova a modernizace infrastruktury pro rozvoj

ZAIMOVEHO vzdélavani (potizeni, udrzba, upgrady,
tech.podpora)

Cil.3.2.A = Personalni a organizac¢ni podpora a rozvoj

POLYTECHNICKEHO vzdélavani .. pro déti, zaky a ucitele ..

Cil.2.4.A = Edukacné-metodicka a organizacni podpora a

rozvoj CJ .. pro déti, Zaky a ucitele

Cil.1.5.A = Rozvoj vzajemné spoluprace a sdileni

zkus$enosti v oblasti inkluze a rovnych pfilezitosti

réiznych subjektd
Cil.3.4.A = Rozvoj spoluprace a sdileni zkuSenosti

42,15 (-25%)

vzdél.subjektl, VC organizaci a firem v oblasti polytechniky,

prirodovédy a EVVO.

map3bnp.pfnet.eu/index.php?did=a7acec31265d10a0ed54e6af88bdbe2b

97,1 (+72%)

70,46 (+25%)

59,1 (+5%)

52,08 (-8%)

51,23 (-9%)

50,83 (-10%)

50,21 (-11%)
50,41 (-11%)

45,88 (-19%)

Dobra praxe V1=dileZitost V2=podminky
103,92 (+26%) 48,14 (+21%) 90,7 (+28%)

104,13 (+2%)

109,91 (+7%) 82,66 (=0)

68,19 (+21%) 140,29 (+37%) 83,89 (+2%)

94,22 (-8%) 72,32 (-12%)

81,61 (-20%) 76,46 (-7%)

109,09 (+6%) 85,54 (+4%)

109,3 (+7%) 80,58 (-2%)

83,47 (-19%) 79,77 (-3%)

94,23 (-8%) 82,66 (=0)

85,96 (-16%) 91,32 (+11%)

109,91 (+7%) 78,11 (-5%)

111,56 (+9%) 77,48 (-6%)

72,32 (-29%) 78,11 (-5%)

V3=vliv

84,71 (+50%) 145,45 (+42%) 98,35 (+19%) 42,16 (+6%)
50,21 (+27%)
49,18 (+24%)

36,79 (-7%)

40,51 (+2%)

37,6 (-5%)

26,87 (-32%

40,5 (+2%)

33,47 (-16%

32,23 (-19%

49,19 (+24%)

29,75 (-25%

39,05 (-2%)

V4=uzitek

103,1 (+46%)

68,18 (-4%)

93,6 (+32%)

64,06 (-10%)

55,37 (-22%)

65,7 (-7%)

) 61,99 (-13%)

64,87 (-8%)

) 64,87 (-8%)

) 78,11 (+10%)

83,47 (+18%)

) 58,67 (-17%)

57,44 (-19%)

(vybér vice odpovédi) n=22

- MDC -

47%

47%

35%

40%

31%

30%

30%

29%

29%

29%

32%

33%

26%

25%
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Cil.3.3.A = Metodicky-edukaéni podpora pro rozvoj
polytechnického a pfirodovédného vzdélavani .. pro déti, zaky
a ucitele ..

Cil.2.3.A = Edukacné-metodicka podpora a rozvoj MG .. pro 29,75 (-47%)

déti, Zaky a ucitele

primér| @ = 56,41

<3 zpét k prehledu &ankd...

10.8.2023 12:01
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41,32 (-27%)
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86,57 (-16%) 85,95 (+4%) 32,23 (-19%) 58,27 (-18%) 25%

102,07 (=9) 64,47 (-22%) 46,49 (+17%) 65,3 (-8%) 24%

©@.vl=102,51 ©@.v2=82,6 @.V3=39,65 0.V4=70,86 32%
pocet zhlédnuti: 0 |

portfolionet© verze 5.6.7.8 | aplikace © HEUREKA CZ spol. s r.o. | programator SOPHICS spol. s r.o. |
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